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Recruiting-Kampagne

Jetzt Kanditaten erreichen, die bisher unerreichbar waren.

Gemeinsam mit der Top Agentur ,Die Gipfelstiirmer*, die seit vielen Jahren erfolgreich Social Media
Recruiting Kampagnen umsetzt, machen wir auch lhre Mitarbeitersuche einfach, effektiv und digital.

Mit malRgeschneiderten Online-Kampagnen bringen wir Unternehmen und passende Talente zusammen —
schnell, zielgerichtet und effizient.

v Mitarbeitergewinnung so effektiv wie noch nie
v Flexibel und schnell schaltbar

+ Messbare Ergebnisse

v Userfreundlicher Bewerbungsvorgang

v Definierbarer Umkreis

Mag. Roland Surbéck (JOBMEDIEN) und
- . . . e o ope Florian Baumgartner (Die Gipfelstirmer)
Wie funktioniert eine digitale Recruiting-Kampagne?

Unverbindliches Erstgesprach buchen
In kurzer Zeit kdnnen wir eine Strategie fur Ihr Unternehmen ermitteln.

Setup, Content, let’s go

Mit der Buchung Gibernehmen wir sowohl die technische Infrastruktur, die Contenterstellung als

auch die Umsetzung der Kampagne. Dazu bieten wir auch gerne unser professionelles Film- und
Fototeam an!

Nach der ersten Woche
In Woche 1 der Kampagne gibt’s erstmal Feedback, viele Firmen sind an dieser Stelle schon
erfolgreich!

Hier geht es zum 60 Sekunden Erkldrvideo!

Weitere Informationen: ab 1.250 EUR

office@jobmedien.at oder 0676/510 54 40 exkl. 2.500 EUR Setup fiir Ihr Unternehmen,
Meta Werbebudget und Kreativleistungen



https://xn--diegipfelstrmer-9vb.at/social-media-recruiting/

